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FUNDAMENTACION TEORICA EPISTEMOLOGICA:

Esta unidad curricular presenta un recorrido historico sobre la politica educativa
argentina y la construccion del sistema educativo en relacion con los procesos
sociales que le dieron origen. Se parte de suponer que la relacién entre las politicas
educativas y los procesos econdmicos guardan una relacion compleja y mediada.
A su vez, la historia del sistema educativo argentino permitira mostrar
concretamente como éste ha ido cambiando, acompafiando e influyendo, en
ocasiones decisivamente, en la constitucion y transformaciones del pais.

La manera en que el sistema educativo esté fuertemente enlazado con el Estado
debe ser un nucleo de importancia a desarrollar, ya que las politicas educativas
influyen inmediata y decisivamente en la escuela, donde los maestros se
constituyen en los agentes sociales encargados de su implementacion. Se busca
brindar categorias que habiliten el andlisis y comprensién de los procesos sociales,
politicos y educativos para configurar un profesional docente que actue y participe
como sujeto activo en la accidén educativa de la que es protagonista.

Un espacio especial se destinara, en esta unidad curricular, para abordar la
evolucion y desarrollo de la Educacion Fisica en la educacion y politica educativa
argentina.

CAPACIDADES A TRABAJAR:

Capacidades generales

« Dominio de los saberes a ensefiar ético, politico y educativo.
+« Dirigir la ensefianza y gestionar la clase.

% Generar escenarios digitales de produccioén colectiva.

« Intervenir en el escenario institucional y comunitario.



Capacidades Especificas:

«*Promover la formulacion de preguntas, la expresion de ideas, y el intercambio de
puntos de vista: estd centrada en las acciones orientadas a facilitar el
funcionamiento del grupo escolar y la integracion de los alumnos; y a establecer
normas de convivencia para generar y sostener climas de respeto y contencion a
quienes aprenden y ensefian, resolver conflictos y organizar el trabajo escolar.

% Utilizar, disefiar y producir una variedad de recursos, en diferentes formatos,
integrando diversos contenidos y dispositivos digitales, asi como espacios virtuales
de aprendizaje.

+ Disefiar estrategias didacticas digitales que sean facilitadoras y mediadoras para
promover el aprendizaje, grupal y colaborativo.

% Disefiar e implementar diferentes procedimientos de evaluacion que permitan a
los estudiantes mostrar, de multiples maneras, sus aprendizajes.

«Comprometerse con el propio proceso formativo: esto se centra en las acciones
dirigidas a que los estudiantes participen sistematicamente en procesos de
evaluacion de las experiencias formativas desde la dimensién socioldgica; asi como
en procesos de autoevaluacion de su propio desempefio.

OBJETIVOS GENERALES:

“Adquirir herramientas teorico-practicas que sean propicias para la toma de
decisiones y desempeiio desde el rol docente.

< Formar profesionales docentes capaces de actuar con solidez, sentido ético y
responsabilidad.

OBJETIVOS ESPECIFICOS
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X Conocer las lineas de politica educativa que han conformado el sistema
educativo argentino.

<> Identificar las transformaciones del sistema educativo en su contexto socio —
politico cultural para comprender sus funciones, estructuras y redes interiores.

X Analizar y comprender la evolucién del sistema educativo argentino desde
sus origenes hasta la actualidad.

X Conocer los marcos legales y normativos nacionales y provinciales del
sistema educativo.

<> Reconocer el lugar y la evolucion de la Educacion Fisica en la historia del

Sistema Educativo Nacional y Provincial.



ORGANIZACION DE EJES TEMATICOS:

EJE N _1: HACIA LA CONFORMACION DE UN SISTEMA EDUCATIVO
NACIONAL

1853-1884

El pensamiento latinoamericano. Simén Rodriguez. Simoén Bolivar. Ideas
Lancasterianas. La educacion en el tiempo de la Colonia.

Pensamiento de la generacion del 37: debate Alberdi- Sarmiento respecto de la
educacion. Triangulo constitucional (art. 5, 14 y 67 inc. 16).

Situacion educativa del pais: problemas fundamentales y creacion de instituciones
educativas.

EJE N 2. FORMACION Y CONSOLIDACION DEL SISTEMA EDUCATIVO
NACIONAL 1884- 1916

Contexto internacional. Contexto Nacional: consolidacion del Estado Argentino. La
generacion del 80. Positivismo.

Consolidacién del Sistema Educativo Nacional: Congreso pedagdgico: 1882- 1884:
debate acerca de la ensefianza religiosa.

Ley 1420 de Educacion Comun. Principios y alcance de la ley. Contenidos de la
Educacion fisica en las escuelas. Ley Lainez.

EJE N 3: CRISIS DEL SISTEMA EDUCATIVO NACIONAL E INTENTOS DE
REFORMA

Periodo de hegemonia radical: 1916 a 1930. “Década Infame”: 1930 a 1943.
Periodo de hegemonia del peronismo y crisis institucional: 1943 a 1958. Periodo de
“desarrollismo” para la Argentina: 1958 al 1966. La relacién educacion- trabajo.
Intentos de modernizacion, reforma y confrontacion ideolégica: 1966 a 1973

EJE N 4: CONFORMACION DEL SISTEMA EDUCATIVO ACTUAL

Crisis del Estado Benefactor: Estado Post- Social a partir de 1973, apogeo década
del 90. Ley Federal de Educacion (1993). Organizacion y estructura del sistema.
Proceso de descentralizacion: transferencia de los servicios educativos y niveles de
especificacién curricular.

Ley actual: Ley de Educacion Nacional N° 26206. Principios de Politica Educativa.
Organizacion y estructura del sistema hoy.

METODOLOGIA- ESTRATEGIAS DIDACTICAS:

Se abordara una metodologia de trabajo que articule la teoria y la practica de un
modo participativo y dinamico. El desarrollo de la unidad curricular se llevara a cabo
mediante exposiciones a cargo de la docente que representen el punto de partida o
detonante de debates, exposiciones individuales y grupales, analisis critico de la
bibliografia consultada, elaboracién de sintesis, cuadros sindpticos, mapas
conceptuales, observacion de videos y el analisis critico-reflexivo de los mismos. Se
trabajard con ejemplificaciones relacionadas con la vida real, dramatizaciones y
clinica de relatos de situaciones pensadas y posibles, role-playing (o juego de roles),



cuadros conceptuales, estudios de casos, trabajos de investigacion, produccion
audiovisual. También, se realizaran 3 (tres) trabajos practicos correspondientes a
cada eje tematico. El objetivo principal de los mismos radica en que los estudiantes
logran analizar, relacionar, interpretar y reflexionar el marco teérico abordado
mediante la utilizacion de las técnicas utilizadas anteriormente, como asi también a
partir del vinculo de las categorias tedricas con sus experiencias en las practicas y
situaciones en el ambito educativo.

Segun lo determinen las autoridades, se trabajara virtual o en un formato bimodal
(de cursado presencial y virtual) tendran una instancia teérica donde se explicara
cada tema en interaccion con los alumnos, y una instancia practica para el
afianzamiento de lo tedrico, correccion y aclaracion de dudas. Por cada clase tedrica
dictada realice producciones escritas 0 audiovisuales. Producciones las cuales
seran adjuntadas en google classroom. Se trabajara desde la plataforma Google
Meet, la misma serd grabada para su posterior posteo en la plataforma de
Classroom en donde los alumnos con podran visualizarla. Las actividades de los
trabajos préacticos seran de forma individual o grupal, las cuales seran disefiadas de
acuerdo con los intereses de los alumnos, respetando la diversidad y en permanente
articulacion con los ejes tedricos y la realidad contextual. Para su correspondiente
resolucién se acudira a procedimientos que se corresponden con el dominio de
habilidades como observar, comparar, indagar, investigar, cuestionarse,
permitiendo la articulacion tedrica y practica que dé lugar a la valoracion critica de
los saberes aprendidos. Se hara uso de materiales didacticos como la pizarra, tiza,
afiches, videos, revistas, imagenes, computadora, material bibliografico digitalizado.

Procuramos como propuesta innovadora no s6lo acercarnos y generar procesos de
aprendizajes mas alla de la Presencialidad, sino también sumergirnos en estos
escenarios digitales coetaneos, creador de posibilidad, en donde los estudiantes
participen de forma dinamica, en donde se promueva la formulacion de consignas
abiertas y claras; y con ello, puedan desarrollar contenidos investigativos
atendiendo a la significatividad l6gica, cultivando el pensar reflexivo.

SISTEMA DE EVALUACION: (de acuerdo a la reglamentacion vigente RAM. Res.
04/17. Art. 15, 16, d 17 y 18).

La evaluacion se llevara a cabo respetando las pautas establecidas en la legislacion
vigente de la institucion. La evaluacién supone un conjunto de acciones con las
cuales se obtiene, analiza e interpreta informacién, para juzgar alternativas y
argumentar decisiones que revitalizan “cualitativamente” los procesos de
ensefianza y aprendizaje. Lo cual implica la necesidad de potenciar la evaluacién
como “estrategia permanente” de mejora y perfeccionamiento de las propuestas de
ensefanza.

Rubricas: Este espacio curricular aplicara rubricas. En el enfoque de la evaluacion
para el aprendizaje, las rubricas ocupan un rol central. Tomando los aportes de
Panadero y Romero (2014), podemos sintetizar los beneficios que trae su uso:



*sirven de guia u orientacion para avanzar en el aprendizaje;

*pbrindan informacién util y relevante para que los y las estudiantes se autoevalien
o lleven a cabo evaluaciones entre pares;

*promueven la autonomia y la responsabilidad de los y las estudiantes; y

*reducen la subjetividad de los y las docentes a partir de la transparencia de los
criterios y niveles de desempefio.

*Socializar con los alumnos las rubricas, a los fines que puedan conocer y
comprender como seran evaluados.

Retroalimentacion: Lo valioso en una evaluacion es que el estudiante sepa qué es
lo que esta logrando y qué no ha logrado todavia. A partir de esta afirmacion, el
docente debe conducir al estudiante hasta conseguir que él mismo supere las
dificultades que tenia y construya de manera autbnoma su propio aprendizaje. A
este proceso le llamamos “retroalimentacion”, y es muy importante para conseguir
aprendizajes significativos y de calidad. Las evaluaciones no retroalimentan si se
comunica con solo una calificacion. La retroalimentacién expresa opiniones, juicios
fundados sobre el proceso de aprendizaje, con los aciertos y errores, fortalezas y
debilidades de los estudiantes. Esta catedra utilizara protocolo S.E.R (seguir
haciendo-empezar a hacer-reformular). En este sentido, para lograr una efectiva
retroalimentacion es importante que, desde nuestro rol docente, ayudemos a los
estudiantes a comparar lo que se propusieron con lo que realmente lograron hacer
(Picaroni, 2009) Este protocolo pretende recuperar las fortalezas de una
experiencia, agregar nuevas y suspender aquellos que no favorezcan el aprendizaje
o las metas que se pretende alcanzar.

Autoevaluacion: para que el alumno (a) adquiera la capacidad de valorarse a si
mismo (a) y tome conciencia de si, en los tres aspectos y no se sorprenda con sus
calificaciones. Si impulsamos en el alumno la practica de la autoevaluacion, él
mismo tomara conciencia de sus propios errores y estard de acuerdo con la
calificacién que le asigne su profesor. Se recomienda proporcionar a los alumnos
una guia de autoevaluacion de los proyectos, trabajos o actividades que conforman,
para que aprenda a identificar sus propios errores, e inclusive los corrija antes de
entregar sus trabajos.

Co evaluacién: Los alumnos se califican entre si, pero con la debida explicacién
para evitar calificaciones poco justas y poco objetivas. Se deberan proporcionar
indicadores claramente definidos, en algun instructivo, para evitar la subjetividad en
la co evaluacion.

Criterios de evaluacion:

El sistema de evaluacion tiene como caracter formativo, integral, permanente y
constructivo, por lo cual se da suma importancia a la participacién de los alumnos



en las actividades propuesta por la catedra: desde un formato bimodal
(intervenciones en los encuentros virtuales, trabajos préacticos, compromiso etc.) y
virtual (a través de la plataforma Classroom o a la aplicacibn Whasap o meet). El
altimo espacio se procura continuar con el acompafamiento a la trayectoria de
estudiante, escenario para poder afianzar contenidos, desarrollar la competencia
investigativa e impulsar el pensamiento analitico. A fin de garantizar el desarrollo
racional, reflexivo, critico, democratico y autobnomo. Para ello se tendra en cuenta:

*Uso de vocabulario especifico. Presentacion en tiempo y forma de los trabajos
solicitados (de forma virtual en la plataforma).

*Actitudes de compafierismo.
*Participacion en los encuentros dictados por la docente.
*Capacidad argumentativa y explicativa de forma oral y escrita.

*Capacidad de brindar ejemplos vinculados a la vida real y establecer
interrelaciones con teméticas de otras disciplinas.

Instrumentos de Evaluacién: Los presentes instrumentos tienen la finalidad de
acompanfar a los alumnos en su trayectoria, donde construiran los aprendizajes de
acuerdo a la propuesta pedagdgica expuesta:

Examen oral (de tipo expositivo, debate y contraste de conocimiento).
Seguimiento one line.
Examen escrito, a través de formularios disefiados para tal fin.

Manejo de herramientas de la informacion y la comunicacién

CONDICIONES DE ACREDITACION:

Estudiante Promocional: conforme al Art. 17 debera aprobar el 100 % de los
trabajos préacticos y evaluaciones correspondiente a cada unidad. Con una
asistencia del 80% como minimo. Cabe destacar, que no podréa recuperar ninguna
instancia evaluativa, para lograr dicha acreditacion el alumno debe sacar un 7 (siete)
0 mas en todas las instancias evaluativas. Si no se cumple lo dispuesto
precedentemente, el estudiante podra adquirir la condicion de alumno regular si su
situacion académica se ajusta a los requisitos del Art. 16 y a lo exigido por la unidad
curricular.

Estudiante Regular: en conformidad con el Art. 16 el alumno debera aprobar el

80% de los trabajos practicos y evaluaciones correspondientes a cada unidad.



Con una asistencia del 75% presencial. En el caso de aquellos alumnos que por
razones laborales no puedan alcanzar el porcentaje minimo de asistencia para la
regularizacion, se exigira solo un sesenta por ciento (60%) de asistencia contra la
presentacion de la debida certificacion. La acreditacion de la relacion laboral debera
ser formalizada ante la cétedra al inicio del dictado y se debera elevar una copia
para el conocimiento de la Secretaria Académica y Bedelia. Cabe destacar, que el
alumno que llegue a esta acreditacién podra recuperar toda instancia de evaluacion,
para ello debera aprobar con una nota de 4 (cuatro) o mas puntos. Una vez
regularizada la unidad curricular, cada estudiante tiene el plazo de siete (7) turnos
ordinarios consecutivos para rendir por examen final ante una comision evaluadora.
De no aprobar dentro de ese plazo, el estudiante queda en condicién de libre o re
cursar la unidad curricularCabe destacar, una vez finalizado el cursado, el alumno
en condicion de regular debera solicitar 3 (tres) clases de consulta, como condicién
de obligatoriedad, estas deberan ser solicitadas con 15 dias habiles y previo a la
fecha de examen. Para considerar aprobada la unidad curricular en cuestion el
estudiante debera obtener una calificacion de cuatro (4) o mas puntos.

Estudiante Libre: correspondiente al Art. 18: existen dos formas de acceder a la
condicion de estudiantes libre:

A) Se considera estudiante libre aquel que perdio la condicion de estudiante regular
en la asignatura, teniendo derecho a rendir la unidad curricular, segun criterios
fijados por la catedra. La condicion de libre se mantendra mientras esté en vigencia
el Plan de estudio.

B) El alumno libre por opcion. Para ello debera inscribirse en tiempo y en forma,
segun lo indique la secretaria de la institucién. La forma que adopte la evaluacion
de un estudiante en condicién de libre debera ajustarse a las caracteristicas y
objetivos de la unidad curricular.

El alumno libre y el por opcién deberdn presentar un ensayo (tematica a acordar
con la docente), el cual serd sometido a una evaluacion, el mismo debera ser
solicitado con 20 dias habiles. Posteriormente, a su devolucion y en condicion de
aprobar el ensayo, deben pautar las clases de consulta, las cuales seran 4 (cuatro)
como condicion de obligatoriedad, las mismas deberan sersolicitadas dentro de 15
(quince) dias habiles y previos a la fecha de examen. Una vez aprobadas todas
estas condiciones, el alumno debera aprobar ante una comision evaluadora, para
ello, debera pasar un examen final escrito y oral. El examen escrito es de caracter
eliminatorio y debe ser aprobado con un minimo de 4 (cuatro) puntos y
posteriormente, para acceder al examen oral que deberd aprobar también con
cuatro (4) o mas puntos.

Readmision (Art. 18 del RAM).
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