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1 FUNDAMENTACION:

La practica y residencia docente es considerada un espacio donde se conjugan y amalgaman una
serie de aspectos y factores que potencian los intereses, aptitudes y disposiciones personales,
los cuales, enriquecidos desde la formacidn académica, y fortalecidos por el conocimiento de
marcos tedricos, cientificos y metodoldgicos favorecen la construccion de la identidad del
docente de Educacion Fisica.

Cuando se habla de practica docente en el marco del presente proyecto, se adhiere a Edelstein
(2000) cuando la conceptualiza como “una actividad compleja que se desarrolla en escenarios
singulares, determinados por el contexto, con resultados en gran parte imprevisibles, y cargada
de conflictos de valor que requieren pronunciamientos politicos y éticos”.

Por otro lado, el alumno-practicante debe interpelar a la experiencia de sus afios en la formacion
del profesorado como una suerte de retorno reflexivo que le permite rescatarel conocimiento
aprendido, vislumbrar nuevos caminos y ensayar nuevas propuestas. Los saberes y las
experiencias de aprendizajes tienen lugar para una operatoria: hacer, probar, explorar,
experimentar, dar clases, sentirse en la piel docente. Es necesario trabajar desde la complejidad
e inmediatez propia de las practicas sociales, histdricas y contextualizadas.

Es en su rol docente, que el estudiante —practicante debe atender a esta complejidad yfuncionar
como habilitador y sostén de la clase, del trabajo propuesto y del grupo de alumnos y alumnas
gue estdn a su cargo; sin por ello desatender a los procesoscognitivos que exige el trabajo de
ensefiante. En esta instancia de intervencidon es necesario que el estudiante-practicante pueda
mirar-leer la situacidon de complejidad dela clase y asumir decisiones o tomar decisiones nuevas
cuando comprenda que es bueno hacerlo y luego por tanto actuar; desde un marco de
justificacion y legitimacion suficiente para que pueda ser puesto en palabras y discutido con
otros, (equipo de practica, co-formadores, pareja pedagogica, etc.) (LENCINA, Maria: 2015)
Este espacio, es un taller de acompafiamiento, seguimiento, que permitird el didlogo y la
reflexion como asi también la construccidon de estrategias que permitan la integracion del
estudiante a la comunidad educativa y dmbitos no formales y pueda dar sus primeros pasos en la
tarea docente, comprender a las instituciones como escenarios complejos, atravesados por
multiples dimensiones de la vida social, ya que el sujeto seva descubriendo en sus saberes y
guehaceres, y se encuentra con el hacer que le espropio, su forma de estar en el mundo.

Es tarea primordial de este equipo de practica, el apoyo a los procesos de intervencién,compartir
el proceso de construccidn desde el lugar de un tutor, permitiéndole al estudiante-practicante
generar y construir decisiones que pongan en tensién y facilitenla construccién identitaria del

futuro docente de educacion fisica.
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A fin de lograr este propdsito, implementamos durante el periodo de practicas distintas
actividades: planificacion grupal e intercambio con pares; observaciones de clases; charlas post
-practicas en las que ponemos en discusién nuestra opinién sobre las clases observadas a partir
de la critica constructiva; producciones académicas referidas al campo disciplinar de la
educacion fisica en los niveles inicial y primario, y el uso de diferentes instrumentos de
formacidn y evaluacidén que guian la sistematizacion de las observaciones y practicas, que
realizan los estudiantes durante el afio.
Los talleres de Practica Docente y Residencia intentan, trabajar y mejorar las capacidades
docentes que el Instituto Nacional de Formacion Docente plantea en el Marco Referencial de
Capacidades Profesionales, definiéndolas como construcciones complejas de saberes y formas
de accidn que permiten intervenir en las situaciones educativas.
» Dominar los saberes a ensefiar
*  Producir versiones del conocimiento a ensefiar.
* Seleccionar, organizar, jerarquizar y secuenciar los contenidos.
> Actuar de acuerdo a las caracteristicas y diversos modos de aprender de los estudiantes
* Identificar las caracteristicas y los diversos modos de aprender de los estudiantes.
* Tomar decisiones pedagégicas que reconozcan y respeten la diversidad.
> Dirigir la ensefianza y gestionar la clase
* Planificar unidades de trabajo de distinta duracién para una disciplina, drea o un
conjunto de ellas.
* Establecer propdsitos de ensefianza y objetivos de aprendizaje.
* Disefiar e implementar estrategias didacticas diversas para favorecer lasdiferentes formas de
construir el conocimiento.
» Intervenir en la dindmica grupal
* Identificar las caracteristicas de constitucion y funcionamiento de los gruposy tomar
decisiones en funcion de éstas.
* Generar un clima favorable a la convivencia y el aprendizaje, en la institucion,en las
aulas y en los espacios virtuales.
> Intervenir en el escenario institucional y comunitario
* Trabajar en equipo para acordar criterios sobre el disefio, implementacion y
evaluacidn de las propuestas de ensefianza.

*  Participar en la vida institucional.
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2 OBIJETIVOS:

Esta unidad curricular se orienta a asumir situaciones concretas de desempefio del rol
profesional, experimentando proyectos de ensefianza concretos, es un periodo de

profundizacion e integracion del trayecto formativo.

* Desarrollar la capacidad de observacidon y registro como estrategia de selecciény
recoleccidn de datos significativos.

* Elaborar propuestas de intervencion docente con coherencia y cohesién entresus
elementos, adecuadas al grupo de la clase y a los contextos institucionales.

* Fundamentar tedricamente el proceso de intervencion docente.

* Apropiarse de competencias para la autoevaluacidon a partir de la reflexidnmeta
cognitiva sobre la propia préctica.

* Reconocer el enfoque bimodal de la ensefianza, reconociendo accionespedagégicas.

* Incorporar saberes y conocimientos vinculados a la planificacion de clases virtuales.

* Reconocer aspectos diversos que componen los procesos de evaluacion.

3 CONTENIDOS:

3.1 EJE TEMATICO N°1:
Practicas de la ensefianza-practicas docentes. Notas que las caracterizan. Acerca de la

problematicidad de la ensefianza. Claves de analisis. Procesos de ensefianza y procesosde
aprendizaje. Saberes y conocimientos para la ensefianza de la Educacidon Fisica. Tensiones y
dilemas. Las Practicas de Ensefianza de la Educacion Fisica en distintos ambitos —escolares y no

escolares.

3.2 EJETEMATICO N° 2:
Pensar la Planificacidn. Disefios Curriculares Nivel Inicial, Nivel Primario. Planificacion del nivel

secundario y delos dmbitos no escolarizados.

La propuesta de intervencién para la ensefianza: Construccién didactica, construccion
metodoldgica y configuraciones didacticas. Aulas heterogéneas. Recursos didacticos vy

metodoldgicos.
La evaluacién: dimensiones ética y politica. Evaluacidon formativa en Educacion fisica

en el nivel secundario y ambitos no escolarizados.
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EJE TEMATICO N° 3:
Interpretar y recrear la practica. La objetivacién del cotidiano. La narrativa en educacion. Los
debates acerca de la reflexividad. El debate sobre el papel educativo de la Educacion Fisica:

estados de la cuestion.

4 METODOLOGIA DE TRABAJO:

Los contenidos de la presente unidad curricular posibilitan un escenario productivo para la
deliberacion y la toma de decisiones vinculadas al ejercicio de la profesidon docente. La propuesta
de trabajo consiste en el desarrollo de itinerarios (caminos, recorridos) que se encuentran
vinculados con los ejes de la propuesta didactica y que transitaremos demanera continua y
consecutiva buscando el didlogo entre la teoria y la practica;permitiéndonos de esta manera
desarrollar y fortalecer capacidades vinculadas alenseiiar, al aprender y con esto al desarrollo

de lo inherente al oficiode ensefiar.

Los estudiantes tendran desde el inicio del cursado un plan de trabajo, con un panorama general
de la propuesta, la “hoja de ruta”, que guiara el recorrido que transitaran de manera individual,
grupal y en plenario.

Las clases giraran en torno a la reconstruccidon de marcos tedricos que permitan generar una
mirada critica yreflexiva de la diversidad de tareas que configuran el trabajo docente, poniendo

en crisis este oficio como los contextos de intervencion.

El trabajo de campo estard organizado a partir del ingreso a las Escuelas Asociadas, en el primer

cuatrimestre en el Nivel Secundario y en el segundo en el Ambito no formal (no escolarizado).

En un primer momento, los estudiantes realizardn un diagndstico institucional a través de
dispositivos como las observaciones y las entrevistas a diferentes actores. En un segundo
momento trabajardn en conjunto con los coformadores para preparar las propuestas de
intervencién en la sala o grado correspondiente.
Las estrategias metodoldgicas con las que se van a trabajar en este espacio curricular serdn:
- Narrativas autobiograficas y relatos pedagdgicos.
- Ateneos con coformadores en relacion al campo disciplinar y niveles del sistema
educativo.
- Talleres de capacitacidn con distintos especialistas.
- Ateneos con referentes de la Direccién de Educacién Fisica y del Ambito deportivo
(Asociaciones, Federaciones, Clubes).

- Trabajos de investigacidn sobre la practica misma y el campo disciplinar especifico.
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5 ARTICULACION CON OTROS ESPACIOS:

Teniendo en cuenta las caracteristicas de las Escuelas Argentinas en sus distintos niveles,
ambitos no formal y las caracteristicas de los sujetos sociales que los habitan; quienes tienen
una historia y rasgos que los definen y los diferencian, se hace necesaria una construccién
multidisciplinaria y la articulacién con otros espacios de forma vertical y horizontal. Es en la
formacidn inicial, con los aportes de las diferentes asignaturas y talleres, tanto de la formacion
general como especifica, donde los estudiantes adquieren y desarrollan los cimientos
fundamentales de la profesién. Entre las cuales podemos nombrar a talleres que forman parte
del campo de la Practica como Escuela y Comunidad, Programacién de la Ensefianza,
Organizaciones Escolares y Ambientes de Practica Docente; y las asignaturas como Pedagogia,
Did4ctica General, Didactica Especifica de la Educacidn Fisica en Nivel Inicial y Primario, Didactica
Especifica de la Educacién Fisica en Nivel Secundario y Ambitos No Formales, Sujeto del
Aprendizaje II: N. Secundario y ambitos no formales, Gimnasia |, Juego y Recreacién, Atletismo

I, Gimnasia I, Atletismo Il, Basquetbol.

© PROYECTO DE EXTENSION:

El espacio curricular trabaja con instituciones asociadas, tanto Instituciones escolares como
también aquellas que pertenecen a los @mbitos no formales, nuestro proyecto de extension
girara en torno a generar encuentros que permitan la construcciéon colectiva de conocimientos

en relacion a la Educacion Fisica.

Se programaran teniendo en cuenta contenidos emergentes, Talleres y/o Ateneos con especialistas o
referentes del drea para generar instancias yencuentros de discusion, debates y tertulias
pedagdgicas con la intenciéon de instalar en nuestros futuros docentes la cultura de la

colaboracién, pensar sus practicas de la ensefianza deforma integral, critica y reflexiva.

Ademas, como parte del Proyecto de Fortalecimiento Institucional inscripto en el Plan Nacional
de Formacion Docente 2020-2022, se trabajard con un Proyecto territorial que vincula al
Instituto Superior de Educacion Fisica con la Escuela Secundaria N° 49 “René Favaloro” y la
Sociedad de Fomento “Villa Cubas” con el objetivo de atender las trayectorias interrumpidas o

inconclusas de los estudiantes a partir de la pandemia.
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7 EVALUACION:

La evaluacion en esta instancia formativa es un aspecto central, desde el equipo de practica

docente se considera que debe ser una evaluacidn de proceso, que acompaiie las distintas

etapas de la formacién, ademds de ser integral ya que tiene que tener en cuenta todas las

dimensiones que se ponen en juego, éticas, sociales, psicolégicas, morales, etc. Debe ser

continua y apuntar a la mejora y al perfeccionamiento de las capacidades que se busca formar.
Es necesario desarrollar la evaluacién de proceso o continda, dirigida a brindar seguimiento a
los estudiantes, apoyar los logros, reorientar actividades, corregir en la marcha, como parte de
un buen proceso de ensefianza. En otros términos, la evaluacién es un componente central del
buen aprendizaje, brindando retroalimentacién permanente (DAVINI, 2008, HARGRAVES Y
OTROS, 2000)

Dada la particularidad y complejidad del espacio de Practica y Residencia, como propuesta de
evaluacidn se articularan instancias de héteroevaluacién, coevaluacion y autoevaluacién. A
través de ellasel estudiante puede ir evaluando su propio aprendizaje junto con el de otros
companeros, y ser evaluado tanto por los docentes como por los demas practicantes. Evaluarse
a si mismo, evaluar a los demas y ser evaluado por otros, seglin objetivos conocidos y criterios
establecidos de antemano, permite reflexionar acerca de aciertos y equivocaciones,
resignificando y orientando nuevos aprendizajes.

En los momentos de autoevaluacidén, es en donde los estudiantes tienen la posibilidad de
analizarsu propio aprendizaje, son evaluadores y evaluados al mismo tiempo, implicando el
desarrollo de la autocritica sobre los propios procesos educativos.

El momento de héteroevaluacion es donde el didlogo con los estudiantes es permanente en la
co- construccién y en la revisidén de los procesos desarrollados, asi como en la socializacién de
los resultados, realizando un proceso dialéctico permanente entre teoria y practica. Aqui no sélo
juegan un papel relevante en la evaluacién de los estudiantes, los docentes a cargo de la asignatura
sino también los coformadores o “...docentes de nivel medio con vasta experiencia profesional
gue de manera voluntaria aceptan la incorporacion de practicantes en sus clases” (Foresi, 2009:
224). La funcién de ambos es realizar un seguimiento individualizado de la formacién en terreno
de los futuros docentes.

En el momento de coevaluacion los estudiantes, junto a sus profesores y compafieros de practica,
a través de distintos espacios de encuentro, reflexionaran acerca de sus producciones, vivencias,
dificultades, desde los marcos conceptuales analizados durante las clases.

Para llevar a cabo una sistematizacion de la informacién que se obtiene a través de la

observacién tanto del equipo de practica como de la pareja pedagdégica, como también de los
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registros que realizan los practicantes de sus intervenciones, se trabajard con matrices
valorativas o también llamadas rubricas, como estrategia de evaluacién, para ello el equipo de

practica construira indicadores como, por ejemplo:

* Programacion: supervisién y correccion de la misma, previa a la realizacién de la residencia.
En dicha instancia se considera: responsabilidad en la elaboracién y en la presentacién del
trabajo, estructura y organizacién, coherencia interna, coherencia externa,creatividad y
originalidad, pertinencia de la bibliografia seleccionada.

¢ Conocimiento del tema: el andlisis, la argumentacién, la expresién, la coherencia légica en sus
exposiciones y /o presentaciones, los aportes personales, el juicio critico constructivo, la
creatividad y pertinencia de recursos didacticos.

* Presentacion del contenido: la presentacidon del contenido, la capacidad de mantener la
atencion e interaccidn de sus estudiantes, el uso del tiempo, entre otros aspectos que hacen al
desempefio del practicante frente al grupo de trabajo. Se tendra en cuenta el manejo apropiado
del lenguaje técnico de la catedra, como asi también la transferencia de las concepciones
abordadas a su futuro rol como docente.

¢ Trabajo en Equipo: solidaridad con sus companieros, el trabajo cooperativo, emancipador cuyo
eje es sustentado en esta propuesta de trabajo.

¢ Manejo de Grupos: como el practicante construye el vinculo con sus estudiantes.

¢ Metodologias y estrategias didacticas.

e Estrategias para la autogestion.

e Responsabilidad del estudiante-practicante: se tendrd en cuenta la responsabilidad del
practicante, al momento de cumplir con el horario de clases, cumplir con las distintas funciones
gue le asigne el co-formador y la escuela asociada en las distintas actividades de la misma, como
también el uso de la vestimenta adecuada, en este caso el uniforme distintivo del ISEF.

Las rubricas le permiten al docente valorar y apreciar equitativamente clases heterogéneas dado
que reflejan el trabajo de los practicantes como las dificultades que se presentan en su proceso
de aprendizaje. Para los estudiantes constituyen una poderosa herramienta destinada a mejorar
su desempenio, a definir, apreciar y justificar la calidad de su trabajo, les ofrece una idea mas
acertada de sus fortalezas y debilidades, es decir, aquellas areas que necesita mejorar.

Las valoraciones no sélo seran realizadas por el equipo de practica sino también como
mencionamos anteriormente se invitara a los co-formadores que realicen sus valoraciones ya
que son ellos quienes observan de manera constante las clases de los practicantes, como
también lo hara cada uno de los estudiantes para que puedan valorar su propio progreso como

también sus parejas pedagdgicas.
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Sus valoraciones no deben conducir a una calificacion por que el objetivo de esta matriz o rubrica
consiste en ayudar a los practicantes a aprender mas y a producir instancias de reflexion.

La evaluacidn de las intervenciones docentes de los practicantes se ha caracterizado desde
siempre por hacer uso de grillas. Siguiendo a Steiman (2010) “La grilla, (...),‘parcela’ el analisis
de la clase en fragmentos disociados entre si, preestablecidos de antemano y asentado sobre el
desempeiio ‘ideal’ con relacidn a ciertas rutinas que, a los ojos del evaluador,debieran hacerse
presente en toda clase. En definitiva, convierte al sujeto evaluado en un objeto evaluado, al
desconocer su subjetividad que queda ausente en el instrumento mismo. (...) Y,ademas, el
analisis de lo que sucede o ha sucedido en el aula no puede hacerse predeterminando qué va a
analizarse porque cada situacién de aula no tiene un Unico modo de resolucidn, por el contrario,
una situacion de ensefianza tiene varios caminos posibles de intervenciones docentes.Es por ello
que desde este espacio se recurre a las matrices valorativas o rubricas para poder

cambiar esta antigua pero recurrente forma de evaluacidén.

Modalidad e instancia de evaluacidn:
Las instancias de evaluacidon se ajustaran a las condiciones estipuladas por las

reglamentaciones dispuestas en el instituto formador para tal fin.

Ejemplo de rubrica:

Planificacidén:

Excelente Muy bien Bien/puede mejorar Regular/ a mejorar

Responde a la consigna | Responde a la consigna | Responde a la consigna | Responde parcialmente
planteada articulando | planteada, de manera | planteada. consigna planteada.

contenidos abordados en la | completa y hace mencién a
clase y/o la bibliografia para | contenidos de la clase.

fundamentar su
posicionamiento e incluyendo
reflexiones enriquecidas por el
enfoque del espacio curricular.

la
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